
الإنسان  حقوق  مجال  في  والتوثيق  للتدريب  المتحدة  الأمم  مركز  نظّم 

لجنوب غرب آسيا والمنطقة العربية ورشة عمل تدريبية إقليمية حول 

الدبلوماسية و حقوق الإنسان والآليات الدولية الخاصة بحقوق الإنسان، 

لمدة  تنظيمة  تم  بالمركز  برنامج سنوي خاص  من  يعد جزء  اللقاء  هذا 

خمس سنوات متتالية حتى الآن، هذا العام تم تنظيم البرنامج بالتعاون 

في   2016 مايو   26 إلى   23 من  التونسية  الخارجية  الشؤون  وزارة  مع 

العاصمة التونسية تونس.
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كان الغرض من عقد هذه الورشة التدريبية الإقليمية هو »تعزيز معرفة الدبلوماسيين العرب 

في مجال حقوق الإنسان وفهمهم لعمل الآليات الدولية لحقوق الإنسان وكيفية التفاعل معها«.

حقوق  إدماج  تعزيز  هو  العرب  الدبلوماسيين  لبرنامج  الرئيسي  الهدف  كان  أخرى،  ناحية  من 

الإنسان في الدبلوماسية وجعل العمل الدبلوماسي أكثر فعالية فيما يتعلق بحقوق الإنسان، في 

حين واصل البرنامج التدريبي الخامس المناقشات بغية تبني نهج إقليمي دبلوماسي يفضي إلى 

وضع قائمة من المسائل ذات الصلة بحقوق الإنسان يمكن استخدامها عند التفاوض بشكل ثنائي 

أو متعدد الأطراف.

وتمثلت الأهداف الخاصة من البرنامج التدريبي فيما يلي:

توضيح مكونات النظام والآليات الدولية لحقوق الإنسان.	 

مناقشة وتقديم أساليب العمل الحالية في إطار النظام الدولي لحماية حقوق الإنسان.	 

التعريف بالآليات الدولية والإقليمية ودورها في حماية حقوق الإنسان، بما في ذلك تسليط 	 

الضوء على بعض التجارب والممارسات الناجحة.

مناقشة التزامات الدول ومسؤوليتها لاحترام وحماية وإعمال حقوق الإنسان.	 

تسليط الضوء على أهمية إدماج حقوق الإنسان في العمل الدبلوماسي والاعتماد على أمثلة 	 

على كيف يمكن للدبلوماسيين للمساهمة في حماية حقوق الإنسان.

البرنامج التدريبي السنوي الخامس للدبلوماسيـين العرب
تتمة
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الإقليمي  المتحدة  الأمم  منتدى  عُقد 

وحقوق  التجارية  بالأعمال  الخاص  لآسيا 

الإنسان )منتدى آسيا( في الفترة من 20-19 

من  نظُم  قطر.  الدوحة،  في   2016 أبريل  

حقوق  بمسألة  المعني  العامل  الفريق  قبل 

الإنسان والشركات عبر الوطنية وغيرها من 

المتحدة  الأمم  )فريق  الأعمال  مؤسسات 

وحقوق  التجارية  بالأعمال  المعني  العامل 

الإنسا( بالتعاون مع مكتب المفوض السامي 

لحقوق الإنسان في الأمم المتحدة )مفوضية 

حقوق الإنسان(.

جذب منتدى آسيا حوالي 400 مشارك من 

60 بلدا مع برنامج شمل 30 جلسة مختلفة. 

التجارية  بالأعمال  الخاص  لآسيا  الإقليمي  المتحدة  الأمم  منتدى 
وحقوق الإنسان

الأحداث القادمة،
ورشة عمل حول دور المؤسسلت الوطنية لحقوق الإنسان في مكافحة الاتجار بالأشخاص	 

برنامج تدريبي خاص بالدبلوماسيـين لجنوب غرب آسيا	 

برنامج تدريبي خاص بالدبلوماسيين الكويتيين )بالتعاون مع وزارة الخارجية الكويتية(	 

وقد تضمن البرنامج الآتي:

جلستين عامتين رفيعتي المستوى )افتتاح 	 

وإختتام(.

أربع جلسات تدريبية.	 

الفريق 	  قبل  من  موازية  جلسة   20

العامل ومفوضية حقوق الإنسان بقيادة 

الولايات المتحدة الأمريكية.

قبل 	  نظمت من  أربعة جلسات جانبية 

أصحاب المصلحة الخارجيين.

ركز برنامج منتدى آسيا على الركائز الثلاث 

التوجيهية بشأن الأعمال  للمبادئ  المشكلة 

التجارية وحقوق الإنسان، وهي:
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الإنسان . 1 حقوق  حماية  في  الدولة  واجب 

من آثار الأعمال التجارية ذات الصلة.

حقوق . 2 احترام  عن  الشركات  مسؤولية 

الإنسان.

انتهاكات . 3 لضحايا  فعال  علاج  إلى  الحاجة 

حقوق الإنسان المتصلة بالأعمال التجارية.

بحث  ليومين،  استمر  الذي  المؤتمر  خلال 

المشاركون القضايا التجارية البارزة والمتعلقة 

بحقوق الإنسان  في جميع أنحاء آسيا، وحددوا 

بد  لا  حيث  الوطني  المستوى  على  المناطق 

والشركات  الدول  من  المتسارع  العمل  من 

لمنع ومعالجة الضرر المتصل بحقوق الإنسان 

الخاص بالأعمال التجارية.

ومن القضايا البارزة التي تم التطرق إليها:

حقوق العمال المهاجرين.	 

آثار استملاك الأراضي على نطاق واسع.	 

سلاسل التوريد في قطاع الملابس.	 

عمل الأطفال الجبري والاتجار بالبشر.	 

الآليات 	  خلال  من  علاج  إلى  الوصول 

القضائية وغير القضائية.

الأحداث الرياضية الضخمة.	 

المدافعون عن حقوق الإنسان.	 

حقوق المرأة في سياق الأعمال.	 

حقوق الشعوب الأصلية. 	 

الوطني  التطبيق  أيضا  المشاركون  ناقش  كما 

والإقليمي لقضايا الأعمال التجارية العالمية و 

حقوق الإنسان، مثل خطط العمل الوطنية، 

أصحاب  وإشراك  الواجبة،  العناية  التقارير، 

كفاعل  الدولة  ودور  المتعددة،  المصالح 

اقتصادي.

التي  آسيا-  قارة  عبر  المسائل  لتنوع  ونظرا 

تمتد من المملكة العربية السعودية في غرب 

آسيا،  شرق  جنوب  في  إندونيسيا  إلى  آسيا، 

واليابان في شرق آسيا-كانت بعض الجلسات 

تضم جلسات إقليمية فرعية، و / أو التركيز 

القطاعي القائم على الحقوق من أجل دراسة 

المشاكل وتحديد الحلول بطريقة ملموسة.
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التعليم  في  الحق  بحماية  المتعلقة  الصغيرة  للمشروعات  مالية  منح 
واجتماع تقييمي للمراجعة 

في مارس 2015، قدم كل من مركز الأمم المتحدة للتدريب والتوثيق ومركز حماية التعليم في انعدام الأمن 

والصراع )PEIC( منح مالية تقدر بـــ 49000 دولار أمريكي لثلاثة منظمات من منطقة الشرق الأوسط 

هي: مركز إبداع المعلم )TCC(، والمنظمة الدولية للدفاع عن الأطفال )DCI-P(، وجامعة دهوك.

مركز إبداع المعلم )TCC(، والمنظمة الدولية للدفاع عن الأطفال )DCI-P( أنجزوا المشاريع الخاصة بهم 

وقاموا بتنفيذ جميع الأنشطة المتعلقة بها، وركز مشروع مركز إبداع المعلم على المساهمة بقوة في تعزيز 

دور القانون والقانون الإنساني الدولي لحماية الحق في التعليم في فلسطين. وكان الهدف الرئيسي منه هو 

قادرة على  القانون  الدولي -كهيئات  الإنساني  والقانون  القانون  والتقدير وممارسة  والفهم  الوعي  تعزيز 

حماية الحق في التعليم-. استهدف المشروع وأنشطته حوالي 30 منطقة وحي في الضفة الغربية وقطاع 

غزة. وبعض من منظمات المجتمع المدني )أعضاء “الائتلاف الفلسطيني” للتعليم(، ومسؤولي وزارة التربية 

والتعليم والشباب )وبعض طلاب الصف الحادي عشر في فلسطين(.

أما مشروع المنظمة الدولية للدفاع عن الأطفال )DCI-P( فقد بادر لخلق بيئات المدارس الصديقة للطفل، 

وكان الهدف الرئيسي من أجل المساهمة في خلق بيئة مدرسية صديقة للطفل في اليمن وتونس وفلسطين 

والعراق ومصر من خلال 1( تعزيز معرفة الأطفال في القانون الدولي ذي الصلة بالحق في التعليم أثناء 

انعدام الأمن والصراعات المسلحة، 2( تعزيز مهارات الأطفال والمواقف كفاعلين في الأنشطة الاجتماعية 

وتمكينهم من المشاركة الفعالة في مجتمعاتهم، و3( تحمل مسؤولة حماية والدفاع عن حقوق الطفل في 

التعليم بشكل رئيسي أثناء النزاعات المسلحة باتخاذ جميع التدابير اللازمة للقيام بذلك.

أما بالنسبة للجامعة دهوك، المفوضية لا تزال تنتظر توقيعها على اتفاق من أجل البدء في تنفيذ المشروع 

في العراق.

لمزيد من المعلومات حول المشاريع الصغيرة، يرجى زيارة موقعنا على الانترنت: 

www.protecteducationmena.org

www.protecteducationmena.org
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اجتماع المراجعة
نظم مركز الأمم المتحدة للتدريب والتوثيق بالشراكة مع )PEIC(، “اجتماع مراجعة” خاص بمشروع 

حماية الحق في التعليم أثناء حالة انعدام الأمن والصراع المسلح في منطقة الشرق الأوسط وشمال 

إفريقيا. الاجتماع عقد في الدوحة، قطر بتاريخ 30 مايو 2016 وحضره حوالي 18 مشاركاً مركز الأمم 

التي تلقت المنح، ومجموعة من  المتحدة للتدريب والتوثيق، )PEIC(، ومدراء مشاريع المنظمات 

الخبراء المستقلين في التعليم وممثلين لمنظمات بارزة مثل المعهد العربي لحقوق الإنسان ومعهد راؤول 

فالنبرغ لحقوق الإنسان والقانون الإنساني.

وكان الغرض الرئيسي من هذا الاجتماع هو جلب أصحاب المصلحة القانونية الإقليمية المختلفة معا 

بما في ذلك المانحين والداعمين للمشروعات الصغيرة لإجراء تقييم كامل لتأثير أنشطة المشروع والنظر 

في ثلاث قضايا رئيسية هي: 1( إعادة النظر في جدوى الموارد وتنفيذ توصيات المنتدى الإقليمي،

2( مناقشة الدروس المستفادة وأفضل الممارسات الناشئة عن مشاريع المنحة، و 3( مناقشة الخطوات 

المقبلة.

قدم مراجع المشروع استنتاجاته الأولية على هذا المشروع، فيما قدم مدراء مشاريع المنظمات التي 

كانوا  الاجتماع  المشاركون في  والأثر.  والتحديات  الأنشطة  حصلت على منح عرضا لمشاريعها شمل: 

متحمسين جداً فيما يتعلق بالإنجازات التي حققها المشروع على الرغم من العقبات التي تم التغلب 

عليها. في الوقت نفسه، كان هناك دعوة بالإجماع لهذا المشروع للاستمرار نظراً للحاجة داخل المنطقة 

حققتها  التي  بالإنجازات  أعجابهم  عن  أعربوا  قد  المشاركين  جميع  وأن  التعليم.  في  الحق  لحماية 

المشاريع الصغيرة، واجمعوا معا من أجل التوصل إلى خطط عمل ملموسة يمكن أن يضمن استمرار 

مشروع حماية الحق في التعليم أثناء انعدام الأمن والنزاعات المسلحة في منطقة الشرق الأوسط.

المشروع  تقييم  منه هو  الغرض  رسمي  مراجعة  تقرير  تكون  للاجتماع سوف  الرئيسية  النتيجة  إن 

وأنشطته: تأثير، ونقاط القوة والتحديات والدروس المستفادة والتوصيات. تم تكليف مراجع مشروع 

محترف لتحقيق هذا الغرض وسيتم نشر النسخة النهائية من التقرير وإتاحتها بحلول نهاية يونيو 

حزيران.
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آسيا  غري  لجنوب  الإنسان  حقوق  مجال  في  والتوثيق  للتدريب  المتحدة  الأمم  مركز  نظم 

والمنطقة العربية بالتعاون مع شركاء آخرين  )مكتب اليونسكو الخاص بدول الخليج واليمن، 

مركز الشروق للديمقراطية وحقوق الإنسان، قناة الجزيرة و دار الصحافة( برنامج تدريبي 

مهما خاص بالصحفيين، هدف البرنامج لتعزيز دور وسائل الإعلام في دعم حقوق الإنسان 

الصحفيين  من  العديد  مع  اتصالاتهم  الشركاء   عزز  البرنامج،  هذا  خلال  الصحفيين.  وأمن 

 - وقع في طنجة  الحدث  نظم  إفريقيا،  الأوسط وشمال  الشرق  منطقة  الإعلام في  ووسائل 

المغرب وتألف من:

ورشة عمل تدريبية اقليمية لمدة أربعة أيام - من 30 مايو إلى 2 يونيو 2016.	 

ندوة في 3 يونيو 2016.	 

مختلف  يمثلون  محليا  صحفيا   20 صحفيا:   30 مجمله  ما  التدريبية  العمل  ورشة  وحضر 

تم  التدريب،  أثناء  العربية.  المنطقة  من  صحفيين   10 و  المغربية،  الإعلام  وسائل  وكالات 

تعريف المشاركين على خمسة محاور رئيسية تتصل بعملهم وهي:

حقوق الإنسان للصحافيين
30 مايو - 3 يونيو 2016، طنجة - المغرب
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بشكل خاص على 	  التركيز  مع  الصحفيين  لحماية  المتاحة  المتحدة  للأمم  الدولية  الآليات 

الخطة العالمية للأمم المتحدة للعمل من أجل سلامة وحماية الصحفيين.

الحق في الحصول على المعلومات وحرية الرأي من القانون الدولي لحقوق الإنسان، وفي 	 

سياق الآليات الإقليمية لحقوق الإنسان.

نهج قائم على حقوق الإنسان في التغطية الإعلامية.	 

العلاقة بين الحق في الوصول إلى المعلومات، وتطبيق مفاهيم العدالة الانتقالية في سياق 	 

ما بعد الصراع.

السلامة والأمن في الميدان، وهذا الموضوع الأخير تركز على الإجراءات الأمنية التي ينبغي 	 

اتخاذها في هذا المجال لضمان سلامة الصحفيين.

وأعقب ورشة العمل ندوة عقدت يوم 3 يونيو 2016، حول المسؤوليات القانونية و الأخلاقية 

التي يجب احترامها، فضلا عن تعزيز الوعي حول مكافحة الإفلات من العقاب كانت أهم 

وسلامة  أمن  على  الضوء  تسليط  تم  ذلك،  إلى  وبالإضافة  للنقاش.  الرئيسية  الموضوعات 

الصحفيين باعتبارها واحدة من القضايا تحدي حرية الإعلام وحرية التعبير.

حقوق الإنسان للصحافيين
تتمة
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آخر منشورات المفوضية

Download: http://www.ohchr.org/Docu-
ments/Publications/Principles_Responsible-
Contracts_HR_PUB_15_1_AR.pdf
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Download: http://ohchr.org/Documents/
Publications/HR_PUB_16_1_NMRF_Practi-
calGuide.pdf

Download: http://ohchr.org/Documents/
Publications/Land_HR-CaseLaw.pdf
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